ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

1° ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGCAO N° 02/2021.

MUNICIPIO DE ARAMINA -SP., pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°® 45.323.474/000-02,
com sede & Rua Dr. Braulio de Andrade Jungueira, n°® 795,
Aramina, Estado de Sdo Paulo, CEP:- 14.550-000, simplesmente
denominado MUNICIPIO, neste ato devidamente representado por sua
prefeita Municipal; ~Sra. MARIA MADALENA DA SILVA, brasileira,
solteira, portadora o RG. 24.237.135-5SP.SP., e do CPF. n°
144.386.268-11 e outro lado nssocxacao ORGANIZACAO
COMUNITARIA DE ARZ A - OCA, entidade fllantroplca e sem fins
lucrativos, 1nscr1tamno CNPJ. n° 06.276.724/0001-49, com sede na
cidade de Aramina,: Estado de S&o Paulo, na Rua Capitéo
Scandiuzzi, n° 987, neste ato representado pela sua Presidente
SILMARA GONCALVES DE PAULA, brasileira, casada, despachante
policial, portadora do RG. n°® 10.213.811-4 SSP/SP., CPF.n°
048.652.288-10, residente e domiciliada na Rua Aurélia Salvatori
Ienny, n°® 1.220 - Vila Elza, na cidade de Aramina-SP., resolvem
celebrar 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 02/2.021,
decorrente da Dispensa de Chamamento Publico, Processo n°
04/2021, <cujo -extrato foi publicado no diario oficial do
Municipio, Edigdo n® 267, de :22/11/2021, que se regerad pela Lei
Federal n® Lei n® 13.019/2014, e pelo Decreto Municipal n°
2.343/2017, mediante &s cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Termé\ Aditivo tem por objetg§~ a prorrogacio da
vigéncia contratual de 18 de novembro a 31 de dezembro de 2.022.

>
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CLAUSULA SEGUNDA : RECURSOS FINANCEIROS.
2.1. A Contrata&%eé: repassara a Contratada o valor de RS
1.791,66(mil setecentos e noventa e um reais cingiienta Reais).

CLAUSULA TERCEIRA-DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

2.1. Para atender as despesas inerentes a este Termo Aditivo
Correrdao por conta da rubrica de dotacdo orgcamentaria
consignadas no orgamento vigente:

4.2. Para o exercicio financeiro de 2.022

02.03.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.03.10 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.2440120.2144 MANUTENCAO SOCIAL GERAL

Prefeitura Municipal de Aramina = Rua Dr. Braulio de Andrade Jungueira — 795 — CNPJ: 45.323. 474/0001-02
Telefone: (016) 3752-7000 - E-mail: gabinete@aramina.sp. BOV.E br /f
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ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
RECURSO: 01

CLAUSULA QUARTA-DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1- Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes
previstas no Termo de Colaboragdo n® 02/2.021.

3.2- E por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o
presente J.nstrumento, em duas v1as de_ 1gual teor e forma, na
presenga de duas; ge ara- :que produzam os devidos
efeitos legais. : ‘ '

Aramina, 16 de novembro dé 2.022.

ifﬁidcu e ci&b»ﬁif

nicipio de Aramina
MarlarMadalena da Silva
Preféita Municipal

Associagio Organiza
Sllmara#Gonqalves de R@ala
' Presxdente

TESTEMUNHAS : -

1)- WLM 2)- cﬂ(@‘b&,

RG. 23992 18% 7 CRAM-236.G691.%

Prefeitura Municipal de Aramina — Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira — 795 — CNPJ: 45,323.474/0001-02
Telefone: (016) 3752-7000 - £-mail: gabinete@aramina.sp.gov.br




ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

Rua Capitdo Scandiuzzi, n” 987 — Centro
Aramina /SP - CEP: 14540-000
Fone: (16) — 3752-1161

PROJETO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
I-IBENTIFICACAC
LL. CONCEDENTE
Mome: Prefeitura Municipal de Aramina
Endereco: Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, n° 795 — Centro — CEP:- 14.550-000.
Representante Legal: Mana Madaicna da Siiva.

Cargo/Funcio: Prefeita Municipal.

Liil. EXECUTOR DO PROJETO
Neme: Organizacdo Comunitaria de Aramina — OCA.
Endereco: Rua Capitio Scandiuzzi, n® 987 — Centro — CEP:- 14 550-000.
Fone: (16) 3752-1161.
CNPJ: 06.276.724/6001-49.

E-mail.: orgcomarai@hotmail.com

Kepresentante Legal

Nome: Silmara Gongalves de Paula.

Cargo: Presidente.

Técnico Responsdvel

Weme: Ana Paula dos Reis.

Cargu/Funciio: Assistentie Social

Periodo de execuciio: 18/11/2022 3 31/12/2022.

ii - ESPECIFICACAD DO SERVICO A SER PRESTADO

Servigo de Protegiio Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

i Q‘(JA‘LiFECACf\G DA INSTITUICAD EXECUTORA

A Organizagio Comunitaria de Aramina - OCA é uma Organizagio Néo
Governamentai, constitiida sob o regime juridico de associagao civil, iendo carater
filantropico, apolitico, beneficente, sem fins lucrativas e econdmicos, destinada gnica e

exciusivamente a prestar assisiéncia social, promogdo, educagdo e demais atividades previstas
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ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

Rua Capitdo Scandiuzzi, n” 987 - Centro
Aramina /SP  CEP: 14540-000
Fone: (16) —-3752-1161

no Estatuto Social que segue anexo ¢ que deste Plano de Trabatho ¢ parte integrante ¢
ndivisivel, independentcmente dc transcrigBo.
IV- IDENTIFICACAO DO OBJETO
O objeto de nosso servigo so as pessoas com deficiéneia ¢/ou pessoas idosas gue
vivenciam situacio de vulnerabilidade social pela fragilizac3o de vinculos familiares ¢ sociais
ciou peia auscncia de acesso a possibilidades de inscergdo. habililacdo social ¢ comunitaria. cim
especial beneficidrios do Beneficio de Prestacio Continuada e membros de familias
beneficianias de programas de transieréneia de renda, que receberao atendimento em seus
domicilios e sempre que necessario participaram de grupos de preveng#o ao isolamento.

Este projeto tem por objelivo prevenir a ocorréncia de situagoes de risco social tais
como o isolamento, situagdes de violéncia e violagBes de direitos, e demais riscos

identificados pelo trabaiho de carater preventivo € continuado junio aos USUArios.

V- JUSTIFICATIVA
Percebemos que embora os esforgos do Estado para com os diversos contornos de

pobicza o da vulowrabilidade social incluindo aos aspecios da sulde. cxigirain ullia

flexibilidade de acdes e respostas, ao qual a OCA (Organizagdo Comunitaria de Aramina) tem

Ead 2

s PropLSo a colaborar para amenizai esta reaiidade. Desde sua fundacao <m viaiv de Z6u+
como organizagiio civil, nfio governamental, de direito privado, filantropica sem fins
jucrativos e econdmicos, vem por meio de agdo articuiada, orientada por Critérios de
transparéncia e eficiéncia vem colaborando no atendimento da populagio idosa € pessoas com
deficiéncia de Aramuna.

A OCA executa o servi¢o junto aos usudrios e suas familias que possuam deficiéncia
clou pessuas idusa yue vivencialu situacdo de vulnerabilidade sociai pela iragilizacdo de
vinculos familiares e sociais e/ou pela auséncia de acesso a possibilidades de insergdo,
hubilitugdo sociul ¢ comuniidria, em especial beneficianios do Beneiicio de Trestagao
Continuada e membros de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda.

O wabaiho icalizado pela organizagdo cossisie 5o atendinenio a domiciio paa
idosos e pessoas com deficiéncia do municipio de Aramina, com a finalidade de fortalecer a
fungdo proiciiva das familias, a fim dc provemir 4 rupluid do o oscus  vinduios
farniliares/comunitérios, promovendo o desenvolvimento de potencialidades, habilidades ¢

proporcionando  novas  vivencias. Assim {ubém @ prevenglio de agmvoy que possatil

EN
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provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuédrios. Visa a garantia de
direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a inclusio social. a equiparacdo de

oportunidades e a participagio ¢ o desenvolvimento da autonomia das pessoas com

(2

eficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e
sociais, prevenindo situa¢des de risco, a exclusio e o isolamento.

O scrvigo ird contribuir Com a Promogao do accsso de pessoas com deficiéneia ¢
pessoas idosas aos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos € a toda a rede
socioassistencial, a0s servicos de ouiras politicas publicas, enire elas educagdo. rabaiho,
satide, transporte especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade, servicos
setoriais ¢ de defesa de dircitos e programas especiaiizados de habilitagiio e reabiiiiagao.
Desenvolve acBes extensivas aos familiares, de apoio, informagfo, orientagdo €
encaminhamenio, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusao na vida

social, sempre ressaltando o cardter preventivo do servigo.

VI- OBJETIVOS

VLi. OBJETIVO GERAL

Oferecer servigos ligados & assisténcia social de Protegdo Social Basica a pessoas
idosas e/ou com deficiéncia, que vivenciam situaglo de vulnerabilidade social, por diversos

fatores do contexto social de Aramina — SP.

Vi.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Os objetivos especificos do presente Plano de Trabatho s&o:

- Prevenir o confinamento dos idosos &/ou pessoas com deficiéncia;

- Identificar situagBes de dependéncia;

- Colaborar com redes exciusivas no iermiorno;

- Oferecer subsidios para 2 inclusio de usurios ¢ familiares no sistema de pmtec;ﬁo
de acesso a beneficios e programas de transferéncm de renda;

Contribuir para resgatar & preservar a ntegridade e a meihoria de qualidade de vida

dos usudrios;

- Ofterecer possibiidades de desenvoivimento de habilidades ¢ poiencialidades, a

defesa de direitos e o estimulo a participagdo cidada; e por fim;



ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

Rua Capitio Scandiuzzi, n° 987 — Centro
Aramina /SP - CEP: 14540-000
Fone: (16) - 3752-1161

- Contribuir para a construgdo de contextos inclusivos a esses beneficiarios.

VII- TIPIFICACAO DO SERVICO

Os servicos quc constituem objeto deste Plano de Trabalho estio contidos na

t1ipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, fundamentados na Resolugdo n® 109, de

11 de novembro de 2009, em especifico aquela constante no art. 1°, I, “c”, que prevé o servigo

de protecdo basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

3. USUARIOS

FICHA DE SERVICO
1. NOME DO 1 Servico de Proteciin Sacial Rasica Domiriliar, destinade 2 pessoas com
SERVICO deficiéncia ou idosas.
- m Oferecimenio de Protecdo Social Basica a pessoas idosas e/ou com
2. DESCRICAO | deficiéncia, que vivenciam situagiio de vulnerabilidade social, por
| diversos fatores do contexto social de Aramina — SP. |
Pessoas idosas e/ou portadoras de deficiéncia.

4. OBIETIVOS

4.1. Objetivo Geral
Oferecer servigos ligados a assisténcia social de Protecdo Social Basica |
a pessoas idosas e/ou com deficiéncia, que vivenciam situagio de
vulnerabilidade social. por diversos fatores do contexto social dc
Aramina — SP.

4.2. Obhjetivos Especificas

Os objetivos especificos do presente Plano de Trabalho sdo:
- Prevenir o confinamento dos idosos e/ou pessoas com deficiéacia;
| - Identificar situagdes de dependéncia;
- Colaborar com redes inclusivas no territono;
- Oferecer subsidios para a inclusfio de usuarios e familiares no sistema
de protecdio social e servigos plblicos, conforme a iegisiag@o aplicavel
a0 tema, inclusive pela indicagfo de acesso a beneficios e programas de
transferéncia de renda;
- Contribuir para resgatar e preservar a integridade € a melhoria de
qualidade de vida dos usuarios;

- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e

potencialidades, a defesa de direitos e o estimulo & participagdo cidadd; e

G




ORGANIZACAO COMUNTTARIA DE ARAMINA

Rua Capit#io Scandiuzzi, n° 987 — Centro
Aramina /SP  CEP: 14540-000
Fone: (16) — 3752-1161

por fim;
- Contribuir para a construgiic de contextos inclusivos a esses

beneficiarios.

5. PROVISOLS

5.1. Ambiente fisico

Embora o atendimento seja domiciliar, a entidade conta com sede
propria € espago fisice adequado para promover atividades também em
suas dependéncias. Sua sede é localizada na rua Capitio Scandiuzzi, n°
987, Centro, Aramina ¢ conta com espago capaz de servir a realizagdo de
atividades.

5.2. Recursos Materiais
Para a consecugio dos objetivos estabelecidos neste Plano de Trabalho,
a entidade conta com recursos proprios e com recursos advindos do
Poder Piiblico.

5.3. Recursos Humanos
Os profissionais contratades para cumprir a finalidade desde Plano de
Trabalho sdo contratados pela entidade e custeados com recursos

P D e PO PR S e I LY
PIGpILiGS € 1eC S aGVviilaos G paicéiias firmadas comi o { Hetty

Gder Publico. |
Sao eles: psicologa, assistente social, técnico de enfermagem,

fisioterapeuta e auxiliar administrativo.

Os casos a serem atendidos pela entidade deverdio ser encaminhados

6. CONDICOES | pelo orgdo gestor, que acompanharda a efetividade dos servigos
E FORMAS DE | prestados.
ACESSO A entidade deverda manter registro de atividades para a prestagdo de
| contas. bem como demonstracio de cumprimento de metas.
Embora o atendimento seja domiciliar, a entidade conta com espago
7.UNIDADE fisico localizado na Rua Capitdo Scandiuzzi n® 987. Cenirc capaz de

atender o objeto deste Plano de Trabalho.

: 8. PERIODO DE

FUNCIONAME | Das 8has 17h
| NTO
| 9.
i . | Municipio dc Aramina
| ABRANGENCIA




ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

Rua Capitdo Scandiuzzi, n° 987 - Centro
Aramina /SP  CEP: 14540-000
Fone: (16)—3752-1161

¥ O servigo devera ser abrangido pela rede socioassistencial para a
N2, completude da atengdo hierarquizada em servigos de vigilancia social,
AR defesa de direi bas: al de ial e do.
efesa de direitos e ao basica e especi assisténcia social e dos
EMREDE - proteqa ) e |
servigos de outras politicas publicas. i
11. IMPACTO
4 i Inclusdo de idosos € portadores de deficiéncia e reduco de fatores que
SOCIAL . .
levam a vulnerabilidade social.
ESPERADO
2. " |
Lei n° 13.019/14, Resolugdo CNAS n°. 103 de 11 de novembro de 2009,
REGULAMENT ) ‘
- Resulugav CNAS 0° 13 de 13 de maio de 2014,
ACOES
Viil. METAS

VIL1. METAS QUALITATIVAS:

f ' | |  INDICADOR DE ALCANCE DA
META DESCRICAO r
META
. Entrevista das N° de atendimentos previstos mensal de
13familias atendidas/ més .
| familias. 1Dfamilias.
! Alendunento ¢ visitas de Eenicos
13 familias atendidas/ més Visitas Domiciliares. N° de atendimentos (consultas) previstos
mensal de 10 famiiias.
. Atendimento e visitas de técnicos
i . . Orientagdes e 1 . .
| 13 familias atendidss’ més | ) i N° de atendimentos {consultas) previstos
{  Encaminhamentos .
mensal de 10 familias.
i ] ] N° de usuarios previstos/ reunido 10
' 01/ Trimestre Reunides com usuérios .
! ! usuarios. ’

a) Metas Qualitativas:

- | INDICADOR DE ALCANCE DA
META DESCRICAO |
i META
) ' Atraveés da enirevista o iécnico
| Alcangar a realidade social da Entrevista das
| - . conseguc enxergar além das palavras ¢
’ familia. familias l

fazer 2 leitura do reglidade familinr,

Criagao de vinculos faciliando a Visitas Meihora na relagéo do usuario com os

2
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Rua Capitao Scandinzzi, n° 987 - Ceniro
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viabilizagiio de acesso a direitos. Domiciliares i profissionais envolvidos.
'| Sempre Qe O neudrio necessitar de |
Norte para concretizagio do acesso Orientagdes e orientagdes ¢ encaminhamentos a equipe
acs direitoes. | kncammhamentos tem autonomia para entrar em contato
com a rede e fazer tais encaminhamentos.
| Avaiiar o atendimento com refacho | I A equipe execuia o irabalho de forma |
a necessidade apresentada. continuada e sistematiza acompanhando o
Aproximar 0s usuarios a equipe, Reunides com usuario até seu desligamento. Durante as
indo ao encontro de suas USuarios reunides abre-se a discuss30 aos usuarios
necessidades, possibilitando acesso para gue sles avaliem a atendimento. s¢
aos direitos. atende a suas necessidades.
IX - PUBLICO ALVO
Publico alvo serfio pessoas com deficiéneia e/ou pessoas idosas que encium

situag@io de vulnerabilidade social pela ﬁaglhzacﬁo de vinculos familiares € sociais e/ou pela
auséneia de acesso a possibilidade ¢ inscrgio. habilitacdo social ¢ comunitéria. cm cspecial
beneficidrios de Prestaciio continuada e membros de familias beneficidrias de programas de

trunsierencia de renda.

X - METODOLOGIA

O servigo a ser realizado ndo pode ser confundido com a visita domiciliar, vindo a
Ui Uili suivigU que constitul om atividades ¢ agdes gue sltrapassa @ visits domiciliar. Sceado
uma acdio continua e sistematica no domicilio do usuario e sua familia até a superagdo do
probiema identificado no PDU (Plano de iJesenvoivimeio do Usuano).

A metodologia utilizada pela OCA juntamente com 2 parceria da Prefeitura
Municipal de Araming, serd o aiendimento voliado av psicussucial aléim da acao intcgrada da
Enfermagem.

Para u consirucio do servign o sicadinesio deverd Seguif 0s SCguinies passus:
primeiro passo a identificagéio/mapeamento, vindo a seguir a busca ativa com a parceria da
redc socio assistencial. Com a parceria da rede ja estabelecida devera ser reatizada visiias
domiciliares para idosos € pessoas com deficiéncia para a elaboragio do Plano

Desenvolvimento do Usudrio (PDU), sendo este o instrumento de {rabalho da equipe para
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acompanhamentos, observagdes € planejamentos a serem executados, em seguida reunidio
com 2 equipe para a discussao do PDU para prosseguir com as 2¢0¢s.

Serdio realizados encontros no domicilio (reunidio com as familias — para podermos
trebalhar os direitos das pessoas com deficifneia ¢ idosas ¢ a sensibilizacdo da familia que
reside no domicilio como os demais familiares em relagio & situagfo identificada no PDU),
poIcin. podcinos realizar atividades somenic com ¢ usudrio visaiio a aulonomia, oficniacao.
informacdo e prevenir o isolamento, ap6s a identificagsio da situacfio do PDU e avaliacdo
pelos profissionais ¢ levantado wmn prazo de desiigamenio do Servigy, para cumprimenio do
servigo com este usudrio, podendo variar o tempo de atendimento de caso para caso, assim
COMO WiiTapassar.

- As agdes do servigo podem ser realizadas em grupo ou individual com atividades ludicas,
fecreativas ¢ Cic;

- Passeios e atividades recreativas que poderio ser realizadas em parques piblicos ou
particuiares, passeios em shopping, clubes, pragas, etc.;

- Estimular a participagio em cursos/projetos ¢ Servigos de Convivéncia, atividades artisticas
e outras desenvoividas na Fundagao Sinha Jungueira, e atividades de Convivéncia realizada
no CRAS;

- iiietacio dos usuarios de servigos.

- Criagdo de artesanatos com o objetivo de estimular habilidades, relagdes sociais e familiares,
afctivas ¢ at¢ cogritivas;

- Com estas agBes serd possivel identificar as atividades de interesse pessoal a0 qual podera
coluborai 1o sou desevolvimenio. uos caconiros podereinos ulilleur de recursos vuriudus
como jogos, misicas, brincadeiras, leituras e etc, para que este se reconhega como pessoa de
direiio permiiindo usufruu de novas evidéncias © expeiidiias,

- Acompanhamento em atividades externas como: consultas médicas, retiradas de

medicamentos {caso ndo haju um familiar para fazer a retirada ou cuso se flzer necessariay.

Xi. SISTEMA DE AVALIACTAO
O sistema de avaliagdio do servigo sera realizado pela equipe da OCA (profissionais
envoivides diretamente), juntamente com oS profissionais cedidos peia Prefertura Muneipai de

Aramina, além dos proprios usudrios atendidos pelo servigo, no qual poderdo se expressar

EN
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quanto ao atendimento realizado pela equipe técnica. O processo de avaliagdo terd como
instrumentos metodolégicos. Observacdio, reflexdo e relatorios.

Sera avaliado no processo do servigo a organizagio da equipe, a autodisciplina, a
responsabilidade e o compromisso.

Avaliaremos alguns indicadores tanto da equipe quanto dos usuérios:
- a qualidadc de vida dos usuarios s¢ coniribuiu para meiliora ( semeswalmcRic);
- se o servigo tem contribuido para o acesso desses usudrios em outras politicas puiblicas da
rede socio assistencial { semestralmenic);
-se 0 servigo tem contribuido para estimulo no convivio familiar € comunitério (mensalmente);
- 3¢ O Servico iem conmibuido para diminuir vulnerabilidades sotiais GO usuaNY { imcnsalineie)

- se 0 servigo tem contribuido para diminuir vulnerabilidades sociais do usuario (mensalmente).

XiI - EQUIPE DE ATUACAO DIRETA

Para realizar o seivigo é preciso de uma equipe minima com saber especifico que se
complementem na prética interdisciplinar. A equipe devera ser composta por: 01- técnica de
enfermagem ou enfermeira; 01 - Fisioterapeuta; 01- Auxiliar administrativo, 01 -
fisioterapeuta e 01 — Psicologo.

A instituigio conta com trés profissionais contratados e trés profissionais cedidos
peln prefeitura para compietar o quadro minimo necessario, para desenvolvimenio do Servigo,

como mostra a tabela abaixo:

. | Carga | Valor de Custo Estimado
Unil Cargo Horaria | referencia Mensal

| Técnice de . i s _ !
! 1 ‘ Enfermagem - Ubh. ! Cedido l -
| Psicologe 12h. Fregracor RS$1.200,00
| i de servigo

) Psicologo 20h. contratada R$1.825,00
i 1l = ) ‘| B e e e A i
' I Assistente Social 30h. Contratada R$2.500,00

i Fisiotcrapia 12h. Ccdido -

. | Aux. Administrativo 40h. | Contratada R$1.700,00 |

i | i 1

TOTAL ESTIMADO RS 7.225,80

=N
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Constituem-se atribuigdes de cada area:

XII.1. Assistente Secial:

- Gerenciamento da execucdio do servico {sistematizacdio da metodologia de
trabatho);

- Acompanhamento e supervisdo dos Recursos Humanos e orientagdo & equipe;

- Divulgagéio do trabalho e contato com instituigdes parcerias;

- Realizar discussdcs ¢ articulacso com os servigos publicos existentes no municipio:
Qatide, educagdo, assisténcia social, esporte, cultura e lazer;

- Reunides com a rede socio assisiencial: planejamenio e articulacdo;

- Estudos de casos com a equipe técnica;

- Registrar demandas atendidas;

- Visitas Institucionais;

- SelecHio € capacita¢@o dos cuidadores ¢ equipe i€cnica;

- Participagio em reunides (CRAS, CMAS, Cons. Da Pessoa com Deficiéncia. Cons.
Do Idoso & outros.

- Elaboracao de Planos e Projetos de Trabalhos.

XII.2. Assistente Social e Psicologa

- [dentificagdo:

-Visita domiciliar;

-Conhecimento da realidade da familia proporcionando acolhida ¢ escuta quaiificada;

-Estudos psicossociais;

-inciusdo social do usudrio;

-Elaboraciio do Plano de Desenvolvimento do Usudrio (PDU);

-Acolher, orieniar, apoiar, informar e facilitar o acesso do usuéno a rede sOCIo
assistencial;

- Orientar a familia guanto o cuidado da pessoa com deficiéncia ou idoso;

-Atividades de desenvolvimento de vinculos famiiiares e comunitanes;

-Orientagéic 4 familia sobre os direitos das pessoas com deficiéncias ¢ idosas e

sensibilizagio da familia que reside no domicilio como os demais familiares em relagéio a

=N

situagao identificada no PDU;
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- Orientagéo sobre documentaggo civil;

-Orientar a familia quanto ao acesso a programas de transferéncia de renda;

- Orientar a familia quanto ao acesso do usudrio ao Beneficio de Prestacfio
continuada (BPC);

- Orientar a familia na organizaco dos cuidados:

- Favorccer rclagdes socio afctivas na familia ¢ na comunidade, cscutando c
valorizando a historia pessoal ¢ familiar;

- Sensibilizacao em relacdo aos direitos sociais e conscientizagdo sobre 0 acesso as
deinais politicas pablicas;

- Acompanhamento, monitoramento ¢ avaliacdo do PDU.

Xii.3. Técnicas de Enfermagem e/ou Cuidadoras Sociais:

- Incentivar a participagfio no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

- Orientar a iamiiia quando a0 cuidado ¢ organizagdo pessoal da pessoa coin
deficiéncia ou idoso, colaborando na diminui¢io do stress da familia;

- Orientagao € apoio aos cuidadores familiares;

- Atendimento/Acompanhamento domiciliar;

- lnceniivar a paiticipagdo em atividades lGdicas ¢ iealizar atividades. passeios
recreativos quando nfo houver impedimentos médicos;

- Realizar mudangas de decubito {caso haja necessidade);

- Incentivar relagdes socio afetivas na familia e comunidade, escutando e valorizando
& LidiOia de cadit pessui,

- Auxiliar na organizagio do ambiente onde o usudrio permanece, mantendo-o
seinpie Hupw € arcjado,

- Ser observador quanto as alteragBes fisicas e emocionais do usudrio, caso seja
necessario, dinigir-se a guem de direito;

- Caso seja necessario adaptar 0 meio em que o usudrio vive, para melhorar o
CONTOITO ¢ a scpuiaiga:

- Observar ¢ registrar todo o desenvolvimento do idoso e da pessoa com deficiéncia e
as intercorréncias, comunicando sempre a equipe quaiguer agravo que possa compromieter o

desenvolvimento do trabalho;
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XI1.4. Fisioterapeuta

Tem como objetive proporcionar atividades fisioteraplutica, em  difcrentes
modalidades, com abordagem recreativa, com o intuito de facilitar as suas AVD’S(atividade
de vida diaria). visando 4 methora da qualidade de vida, o bem estar fisico. psiquico e social
dos individuos.

As atividades serao ministradas em domiciiio. incluindo alongamciios. caminhiada ¢
ginastica fisioterapéutica. As atividades serfio praticadas em domicilio na comodidade do
assistido.

- Exercicios de alongamento e posturais (passivo, ativo, em

- Movinienios corporais paia ncira do equilibiio, plasticidade € {0Tta mustular,

- Gindstica cerebral (exercicios para a ativagio da memoria);

- Fxercicios de covrdenacio, atengiio e desireza motora usando materiai alternativo;

- Evitar o sedentarismo;

- Brincadeiras recreativas com ou sem marteriai (boias de meia, bolas de borracha,

balSes, bastdes, saquinhos de areia, etc.);

- Propiciar o relaxamento com miisicas suaves uiilizando os coichoneies;

-Controle da ansiedade e depressio;

- Sociaiizagao.

Xii.s. Cronograma de Operacionaiizacao do irabaiho

l_ - -
Acdes Periodicidade Profissm’n_afs Local
responsaveis B
Coordenagao e execugéo do ?
) ] servxgo;_. mensal Assistente Social Na Side de
Acompanhamento dos recursos OCA
humanos, orientac@io da equipe.
J Quando houver T A Na sede da
Elaboracao do PDU ] ) Equipe técnica
i NOVOS Casos OCA
. . . Na sede da
Estudos de caso mensalmente Equipe técnica OCA
! : houver . . -
Atendimento social Quando' uve Assistente Social Domicilio
necessidade
Atendimento/Acompanhamento ~e A ..
e on L Quando houver Técnica de . g
domiciliar (técnica de . Domictlio
necessidade Enfermagem
enfermagem)
Visitas domiciiares Semanahimenic yuipe icciuca Domicilio
Atendimento psicossocial e semanal Equipe técnica Domicilio

&
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XV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS

Para obter melhorias nos atendimentos, dando uma melhor e efetiva atencio aos seus
estatutos Sociais e Regimento Interno, inclusive do corpo Técnico, garantindo a todos o
direito deo acesse universal e igual a assisténeia, com padrbes adequados de gualidade e
eficiéncia por meio do servigo prestado e facil acesso a eles, além de observar criteriosamente

~ Tlpbmdvedn A A~ An Astnsann A A dATA
U t.85watuiv a0 i4630. Ga Crial hva + NauviL

An mmamman AL~ Lot A~

C ua U\«DWG wxu uuu\.u.«ﬂCla. La&\ll U\.«
humanizagdo prestados pela Entidade, assim como proceder ao principio da economicidade e
consequentemente ao zelo a respeito aos gasltos que envolvem a aplicagdo de recursos

provenientes do erario publico em quaisquer nivel.

trabalho, esclarecendo que os valores foram calculados, obedecendo a legislagdo e os
principios da eficiéncia e economicidade.

E imprescindivel esclarecer que o Municipio somente repassara os pagamentos apos
1ano de 1rabailio. assiin, 0S vaioies soiciit
repassados no més seguinte ao da efetiva prestagio dos servigos.

Apos os repasses financeiros dos recursos, a entidade desembolsara os valores, ora
liberado para pagamento dos profissionais contratados e despesas de custeio e operacional da
cuuuauc- assiiil COIo axas € ufu‘OS.

O presente plano poderd ser aditado, para anos subsequentes, se ambas as partes

estiverem de comum acordo, sem prejuizo para ambas.

XVT - Descritive Qualitative ¢ Financeirs de Exceugdic Pircta do Plans do

Trabalho.

' ESTIMATIVA
~ DE -
ETAPA Descricio DURACAO | APLICACAO

i TRRED nﬁn'nn

i TUN T LRIVVDOU

(MENSAL)

Tipificagdo Nacional: Servico de
Protecdo Social Basico no Domicilio para 13 Dias RS 541,00
Pessoa com Defici€ncia e Idosa.

Tinificacdo \Tonlnnrﬂ Qarvien da
i IPiicagas SSIVIQC GE

Protecdo Social Basico no Domicilio para 1 Més R$ 1.250,00
Pessoa com Deficiéncia e Idosa.

oy

o

ESTIMATIVA TOTAL GERAL | RS 1.791,66

@
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XVII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

1* Parcela 122 Parecla

RS 541,66 R$1.250,00

XVIII- PRAZO DE EXECUCAO DO BJETO:

O prazo de Execugdo serd até 31 de dezembro de 2022
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